
 

Stellenausschreibung 

Sozialpädagog*in, Diplom-Pädagog*in, Erziehungswissenschaftler*in (Bachelor/Master), 

Medienwissenschaftler*in oder vergleichbare Qualifikation  

(19 Std./ Wo. TVöD)  

für die Präventionsarbeit zur Medienkompetenzvermittlung und Gewaltprävention im 

digitalen Raum sowie gegen sexualisierte Gewalt an Mädchen und Jungen mit und ohne 

Beeinträchtigung 

 

Wir suchen ab dem 01.03.2022 eine Sozialpädagog*in, Diplom-Pädagog*in, Medienwissenschaftler*in o.ä. 

Fachkraft für die Präventionsarbeit zum Thema sexualisierte Gewalt. Neben der medienpädagogischen 

Präventionsarbeit (Konzeption, Planung, Koordinierung, Durchführung und Auswertung von 

Bildungsveranstaltungen für Eltern und pädagogische Fachkräfte) besteht ein Arbeitsschwerpunkt in der 

Konzeption, Planung, Koordinierung, Durchführung und Auswertung von inklusiven medienpädagogischen 

Präventionsprogrammen für Kinder und Jugendliche mit und ohne Behinderung zur Förderung der 

Partizipation an Jugend(medien-)Kultur. Ein Schwerpunkt soll in der medienpädagogischen Ausrichtung des 

Tätigkeitsfeldes liegen und an unsere Zusammenarbeit mit den Bielefelder Schulen anknüpfen.  

Aufgaben: 

• Weiterentwicklung, Planung, Koordinierung, Durchführung und Auswertung von  

- medienpädagogischen Präventionsprogrammen für Kinder und Jugendliche zur 

Medienkompetenzvermittlung, Aufklärung über (sexualisierte) Gewalt im digitalen Raum 

- inklusiven medienpädagogischen Präventionsprogrammen für Kinder und Jugendliche mit und ohne 

Behinderung zur Förderung einer risikoarmen Partizipation an Jugend(medien-)Kultur 

- Fortbildungsveranstaltungen für Lehr- und pädagogische Fachkräfte zu bereits genannten Themen 

- Informationsveranstaltungen für Eltern zu bereits genannten Themen 

- Entwicklung und Erprobung von (medienpädagogischen) Präventionsmaterialien, auch für den 

inklusiven Einsatz 

• Öffentlichkeitsarbeit und Vernetzung 

 

Wir wünschen uns:  

Fachkenntnisse auf dem Gebiet Medienpädagogik und/oder Gewaltprävention bzw. Berufserfahrungen in der 

Erwachsenenbildung/Kinder- und Jugendbildung 

Heilpädagogische oder medienpädagogische Zusatzqualifikationen oder ein vergleichbarer 

Arbeitsschwerpunkt, bzw. entsprechende Praxiserfahrung 

Technik- und Anwendungskompetenzen mit Smartphone und Tablet sowie beliebten Social-Media-Apps. 

Kenntnisse in Office-Anwendungen und die Bereitschaft, sich mit Word Press sowie Bild- und 

Videobearbeitungssoftware auseinanderzusetzen. 

Ein parteiliches und geschlechtsbewusstes pädagogisches Selbstverständnis, zeitliche Flexibilität und die 

Bereitschaft zur Durchführung von Abendveranstaltungen (z.B. Elternabende) 

 

Es handelt sich um eine zunächst bis zum 31.12.2022 befristete Stelle. Bei gleicher Qualifikation werden 

Bewerberinnen mit Migrationshintergrund bevorzugt eingestellt. 

 

Wir freuen uns auf Ihre ausführliche Bewerbung per E-Mail bis zum 15.01.2022: info@eigensinn.org 
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